Zatacznik

do Uchwaty Nr 14/2017/2018

Rady Pedagogicznej Publicznej Szkoty Podstawowej im. Oskara Kolberga
oraz Przedszkola Samorzagdowego im. Doroty Gellner w Karniewie

STATUT

ZESPOLU
SZKOLNO — PRZEDSZKOLNEGO

W KARNIEWIE



Rozdzial 1
Informacje o Zespole

§1.1. Zespot Szkolno — Przedszkolny w Karniewie zwany dalej Zespotem jest jednostka
organizacyjng Gminy Karniewo powotang w celu wspolnego zarzadzania szkola podstawowa
1 przedszkolem.

2. W skiad Zespotu wchodza:
1) Szkota Podstawowa im. Oskara Kolberga w Karniewie — zwanej dalej szkota,
2) Przedszkole Samorzadowe im. Doroty Gellner w Karniewie — zwanej dalej
przedszkolem.

3. Siedzibg Zespotu jest budynek w Karniewie przy ul. Szkolnej 9.
4. Zespot postuguje sie pieczeciag podtuzng o tresci:

Zespot Szkolno — Przedszkolny
06-425 Karniewo
ul. Szkolna 9
tel. 029 69-11-068
NIP 757-145-11-59, REGON 141529286

5. Organem prowadzacym jest Gmina Karniewo, ktorej siedzibg jest budynek przy ul.
Puttuskiej 3 w Karniewie.

§2.1. W Zespole tworzy si¢ jeden plan finansowy obejmujacy wykonanie zadan jednostek
wymienionych w ust. 2.

2. Zesp6t dokumentuje swojg dziatalno$¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§3.1.Szkota 1 przedszkole wchodzace w sktad Zespotu, wymienione w § 1 ust. 2 posiadaja
odrebne statuty.

Rozdzial 2
Cele i zadania Zespolu

§ 4.1.Zespot zostal utworzony w celu podniesienia sprawnosci i efektywnos$ci zarzadzania
szkolg 1 przedszkolem wchodzacymi w jego skiad.

§5.1. Zadaniem Zespotu jest:

1) zapewnienie warunkow realizacji statutowych celéw i zadan szkoty oraz przedszkola
wchodzacych w sktad Zespotu,

2) zarzadzanie obiektami szkoly podstawowej i przedszkola wchodzacymi w skiad
Zespohu,

3) organizowanie wspdlnej obstugi administracyjno-finansowej szkoly i przedszkola,

4) prowadzenie polityki kadrowej stuzacej poprawie jakosci pracy szkoty i przedszkola
wchodzacych w jego sktad,

5) organizowanie uczniom, nauczycielom i rodzicom szkoty oraz przedszkola réwnego
dostepu do szkolnej biblioteki, stotowki, sali gimnastycznej, gabinetu profilaktyki
zdrowotnej 1 pomocy przedlekarskiej oraz boisk szkolnych.



Rozdzial 3
Dyrektor Zespolu oraz sposéb funkcjonowania organéw szkoly i przedszkola
wchodzacych w sklad Zespolu

§6.1. Dyrektor Zespotu, zwany dalej dyrektorem, jest jednoosobowym organem
wykonawczym Zespotu oraz jednoosobowym organem szkoty i1 przedszkola wchodzacych w
sktad Zespotu. Dyrektor peti funkcje zarzadcze.

2. Dyrektor wykonuje obowigzki, a takze posiada uprawnienia okre§lone w odrebnych
przepisach dla:

1) kierownika jednostki organizacyjnej Gminy Karniewo, ktora zarzadza i
reprezentuje ja na zewnatrz,

2) kierownika jednostki budzetowej, w ktorej odpowiada za catos¢ gospodarki
finansowej, w tym organizowanie zamowien publicznych,

3) organu administracji publicznej w sprawach wydawania decyzji administracyjnych,
postanowien i zaswiadczen oraz innych oddziatywan administracyjno-prawnych na
podstawie odrgbnych przepisow,

4) dyrektora szkoty i przedszkola wchodzacych w sktad Zespotu wymienionych w § 1
ust. 2 opisane w ich odrebnych statutach.

3. Szczegdlowe kompetencje dyrektora okresla ustawa o systemie oswiaty i ustawa — Prawo
o$wiatowe i odrebne przepisy odnoszace si¢ do kompetencji wymienionych w ust. 2. oraz
statut szkoty 1 statut przedszkola.

4. Dyrektor w wykonaniu kompetencji wymienionych w ust. 2, dazy do zapewnienia
wysokiej jakosci pracy Zespotu i realizacji przypisanych mu zadan.

§7.1. W przypadku nieobecnosci w pracy dyrektora, jego uprawnienia i obowiazki przejmuje
wicedyrektor szkoty podstawowej, a w przypadku jego nieobecnosci — wicedyrektor
przedszkola.

2. Wicedyrektorzy podpisuja dokumenty w zastepstwie lub z upowaznienia dyrektora,
uzywajac wlasnej pieczatki o tresci:

1) wicedyrektor szkoty podstawowej: WICEDYREKTOR ds. SZKOLY PODSTAWOWEJ

2) wicedyrektor przedszkola: WICEDYREKTOR ds. PRZEDSZKOLA

§8.1. Rada pedagogiczna szkoty i rada pedagogiczna przedszkola wchodza w sklad Zespotu
tworza wspolng rade pedagogiczng Zespotu Szkolno — Przedszkolnego — zwanej dalej rada
pedagogiczng Zespotu.

2. Rada pedagogiczna Zespotu jest kolegialnym organem w zakresie realizacji statutowych
zadan szkoty i przedszkola.

3. Przewodniczacym rady pedagogicznej Zespotu jest dyrektor.

4. Rada pedagogiczna Zespolu uchwala ,Regulamin Rady Pedagogicznej Zespotu
Szkolno — Przedszkolnego”, ktory okresla:

1) organizacj¢ zebran,

2) sposob powiadomienia czlonkow rady o terminie 1 porzadku zebrania,

3) sposob dokumentowania dziatan rady,

4) wykaz spraw, w ktorych przeprowadza si¢ gtosowanie tajne.

5. Rada pedagogiczna Zespotu przygotowuje i uchwala projekt statutu oraz jego zmiany.



6. W sklad rady pedagogicznej Zespotu wchodza wszyscy pracownicy pedagogiczni
zatrudnieni w szkole 1 w przedszkolu.

7. W zebraniach rady pedagogicznej Zespolu moga bra¢ takze udzial, z glosem doradczym,
osoby zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej
Zespohu. Forma akceptacji przez rad¢ pedagogiczng Zespotu zaproszen jest przyjecie
porzadku obrad.

8. Przewodniczacy rady pedagogicznej Zespotu przygotowuje i prowadzi zebrania.

9. Zebrania rady pedagogicznej Zespotu sa organizowane wedtug harmonogramu i w miarg
biezacych potrzeb.

10. Zebrania rady pedagogicznej Zespotu mogg by¢ organizowane takze na wniosek organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny, organu prowadzacego albo co najmniej 1/3 jej cztonkow.

11. Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu rady
pedagogicznej Zespotu, ktore moga narusza¢ dobra osobiste uczniéw, ich rodzicow
(prawnych opiekundw), a takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

12. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej Zespotlu nalezy m.in.: mozliwos$¢
wystapienia z wnioskiem do organu prowadzacego o odwolanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego.

13. Rada pedagogiczna Zespotu w ramach kompetencji opiniujacych w szczegolnosci:
1) opiniuje projekt finansowy Zespotu,
2) wydaje opini¢ na okoliczno$¢ przedtuzenia powierzenia stanowiska dyrektora,
3) opiniuj¢ prace dyrektora przy ustaleniu jego oceny pracy,
4) opiniuje kandydatéw na stanowisko wicedyrektora lub inne pedagogiczne
stanowisko kierownicze,
5) opiniuje organizacj¢ pracy Zespohu.

14. Rada pedagogiczna Zespotu ponadto:
1) wybiera swoich przedstawicieli do udzialu w konkursie na stanowisko dyrektora
Zespotu,
2) wybiera przedstawiciela do Zespotu rozpatrujacego odwotanie od oceny pracy,
3) zglasza i opiniuje kandydatow na cztonkow komisji dyscyplinarnej dla nauczycieli,

15. Uchwaly rady pedagogicznej Zespotu podejmowane sa zwykla wigkszoscia glosow,
w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

16. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat stanowigcych rady pedagogicznej Zespolu
podjetych niezgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

17. O wstrzymaniu wykonania uchwat dyrektor zawiadamia organ prowadzacy szkote oraz
organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

18. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzacym uchyla
uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnos$ci z przepisami prawa.

19. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

20. Z zebran rady pedagogicznej Zespotu sporzadza si¢ protokot.



Rozdzial 4
Organizacja pracy Zespolu

§9.1.0rganizacje pracy Zespotu okresla arkusz organizacyjny Zespotu, bedacy zbiorczym
arkuszem organizacyjnym szkoty 1 przedszkola wchodzacych w sktad Zespotu.

Rozdzial 5
Nauczyciele oraz inni pracownicy Zespolu

§10.1. Zespot jest pracodawcg nauczycieli oraz pracownikOw niepedagogicznych
zatrudnionych do wykonania zadan Zespotu w tym do wykonania zadan szkoty i przedszkola
wchodzacych w sktad Zespotu.

2. Zakres zadan nauczycieli i pracownikoéw szkoty okreslajg statuty szkoty i1 przedszkola.

§11.1. W Zespole tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora szkoty podstawowej 1 wicedyrektora
przedszkola, zwanych dalej wicedyrektorami.

2. Do zadan wicedyrektorow nalezy opracowanie dokumentéw programowo-organizacyjnych
Zespotu i ich zmian.

3. Wicedyrektorzy petnig biezacy nadzér nad pracag nauczycieli Zespotu, w tym w
szczegblnoscei:
1) wyznaczajg zastepstwa za nieobecnych nauczycieli,
2) wystepuja z wnioskami do dyrektora w sprawie dodatkow motywacyjnych dla
nauczycieli,
3) wystepuja do dyrektora z wnioskiem o przyznanie nagrdd i odznaczen dla
nauczycieli,
4) wystepuja do dyrektora z wnioskiem o zastosowanie kar porzadkowych,
5) prowadza nadzér nad aktualnoscia 1 prawidlowosciag dokumentacji przebiegu
nauczania, wychowania i opieki.

4. Szczegotowy zakres obowigzkow, odpowiedzialnosci i uprawnien wicedyrektorow okresla
dyrektor.

Rozdzial 6
Postanowienia koncowe

§ 12.1. Zmian w niniejszym statucie dokonuje rada pedagogiczna Zespolu w trybie
wiasciwym dla jego nadania.

Przyjeto w dniu 28.11.2017r.
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