Zalgcznik nr 1 do Regulaminu ZFSS

Karniewo, dn. ................... 20...... r.
.............. ( lmlqlnazwmko)
......... ( .n;i'e.j.si:(.e.r;rla.c'y.:'s e .k.o.). e
Pracownik/Emeryt/Rencista*

Dyrektor

Zespotu Szkolno — Przedszkolnego

w Karniewie

WNIOSEK
0 przyznanie dofinansowania wypoczynku

Oswiadczam, ze w okresie od dnia .............c.eeeneeee. dodnia.....ccccuveurennnnnn. korzystatem/ bgde

korzystat z wypoczynku organizowanego we wtasnym zakresie.

Urlop wypoczynkowy wykorzystam w dniachod .................. do ..o, 4. ...... dni).
(nie dotyczy emerytdw/rencistow)

Jednoczes$nie oswiadczam, ze $redniomiesieczny dochod brutto na jednego czlonka
rodziny z ostatnich 3 miesiecy poprzedzajacych date zlozenia wniosku wyniost:
a) do 3000 zt;

b) od 3000,01 zt do 5000 zt;
) powyzej 5000 zt.

Osoby pozostajace we wspélnym gospodarstwie domowym:

Lp. Nazwisko 1 imi¢ Pokrewienstwo

Wnosz¢ o wyptate §wiadczenia na rachunek bankowy:

o BEZZMIAN
0 NOWY RACHUNEK BANKOWIY ....oooiiiiiiiiiiiii e

Prawdziwo$¢ powyzszych danych potwierdzam wlasnorgcznym podpisem, $wiadoma/y
odpowiedzialnos$ci karnej za poswiadczenie nieprawdy lub zatajenie prawdy (art. 233 § 1 KK).

Os$wiadczam, ze zapoznalam/em si¢ z Regulaminem Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych Zespotu Szkolno — Przedszkolnego w Karniewie i go akceptuje.

Decyzja o przyznaniu Swiadczenia:
Przyznano/ nie przyznano* dofinansowanie w KWoCi€ ............c.oooviiiiiiiininniin.. zt.
Podpisy cztonkéw Komisji Socjalne;j:

(data, pieczatka imienna i podpis pracodawcy)
* niepotrzebne skresli¢



Zalgcznik nr 1 do Regulaminu ZFSS

Pouczenie:

Art. 245 Kodeksu postepowania cywilnego
Dokument prywatny stanowi dowdd tego, ze osoba, ktora go podpisala, zlozyla oswiadczenia zawarte w dokumencie.

Art. 271 Kodeksu Karnego

$ 1. Funkcjonariusz publiczny lub inna osoba uprawniona do wystawienia dokumentu, ktora poswiadcza w nim nieprawde
co do okolicznosci majqcej znaczenie prawne, podlega karze pozbawienia wolnosci do 3 miesiecy do lat 5.

§ 3. Jesli sprawca dopuszcza sig¢ czynu okreslonego w § 1 w celu osiggniecia korzysci majgtkowych podlega karze
pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do lat 8.

Sposéb ustalenia dochodu rodziny:

Dochodem rodziny sg wszelkie dochody 0s6b wspolnie zamieszkujacych i gospodarujacych w gospodarstwie domowym:
- wynagrodzenie ze stosunku pracy i uméw cywilnoprawnych,

- dochdd z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,

- wynagrodzenie dodatkowe,

- zasitki z ubezpieczenia spotecznego (z wyjatkiem pogrzebowych, porodowych i rodzinnych),

- emerytury i renty,

- dochdéd z gospodarstwa rolnego,

- dochdd z pracy naktadczej, ajencyjnej, wolnego zawodu, dziatalno$ci wytworczej i artystycznej,

- zasitek wychowawczy,

- zasitek dla bezrobotnych,

- inne dochody podlegajace opodatkowaniu wedtug ustawy o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych.

Dochody z tytulu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przyjmuje si¢ w wysokosci nie nizszej niz zadeklarowane przez
osoby osiagajace te dochody stanowigce podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenie spoteczne, a jezeli z tytulu tej
dziatalnosci lub wspoélpracy nie istnieje obowigzek ubezpieczenia spotecznego — kwoty nie nizsze od najnizszej podstawy
wymiary sktadek obowigzujgcych osoby ubezpieczone.

Po uwzglgdnieniu tych warunkow dochodem na osobg¢ w gospodarstwic domowym bedzie kwota wynikajaca
z podzielenia dochodu gospodarstwa domowego przez liczbe 0sdb pozostajgcych w gospodarstwie.

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych wynikajaca z art. 13 RODO

Wypekniajac obowigzek wynikajacy z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i wsprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
0 ochronie danych) (Dz. Urz. UE L119 z 2016r., str. 1, sprost. Dz. Urz. UE L 127 z 2018, str. 2 zwane dalej ,,RODO”),
uprzejmie informuje, ze:

1) Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Zespot Szkolno — Przedszkolny z siedzibg w Karniewie
reprezentowany przez Dyrektora Zespotu.

2) W sprawach dotyczacych ochrony danych osobowych zostat powotany Inspektor Ochrony Danych, z ktorym mozna
kontaktowa¢ si¢ mailowo: iodo@zspkarniewo.pl lub telefonicznie 29 69 11 068 w godz. od 8:00 do 15:00.

3) Pana/Pani dane beda przetwarzane w celu skorzystania osoby uprawnionej z Zakladowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych na podstawie art. 6 ust. 1 lit ¢) oraz ustawy z dnia 4 marca 1994r. o zaktadowym funduszu §wiadczen
socjalnych.

4) Pana/Pani dane nie bedg udostepniane podmiotom innym, niz uprawnionym na podstawie przepisOw prawa.

5) Pana/Pani dane bedg przechowywane przez okres 5 lat, liczac od konca roku w ktérym zakonczylta sie sprawa w ktorej
dane osobowe zostaty zgromadzone, po tym okresie zostang poddane ocenie przydatnosci.

6) Przystuguje Pani/Panu prawo do zgdania dostepu do swoich danych, prawo do sprostowania, usuniecia, ograniczenia
przetwarzania lub wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania.

7) W zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu
nadzorczego, ktorym jest Prezes Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan , Ze przetwarzanie danych
osobowych narusza przepisy RODO.

8) Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym, regulaminu ZFSS i jest obowiazkowe, a ich niepodanie
uniemozliwi rozpatrzenie wniosku. Podanie danych kontaktowych jest dobrowolne, celem usprawnienia komunikacji.

9) Dane osobowe nie bedg podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji lub profilowaniu.



mailto:iodo@zspkarniewo.pl

